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119 ハラスメント

ハラスメントの裏に潜む無
意識の偏見(アンコンシャ
ス・バイアス)～職場コミュ
ニケーション向上のヒント

～

D
V
D
24

「アンコンシャス・バイアス」とは、無意識の偏見や思い込みのことで、日常
の何気ない言動の中にも表れ、職場ではハラスメントにつながってしまうこ
ともあります。しかし、アンコンシャス・バイアスは誰もが持っていて、完全
になくせるものではありません。大切なことは、「自分にもアンコンシャス・
バイアスがあるはず」と意識してコミュニケーションを行うことです。

2023 2023

118 いじめ防止
いじめ～それぞれの想い
それぞれの言い分～

D
V
D
23

この教材では、一見非があるように見えるいじめ被害者の事情、正義感が
いじめに発展するまでに至った加害者の気持ち、板挟みになる傍観者の
心理など、様々な立場にいる生徒を多角的に描くことで、相手の見えない
事情を想像することの大切さを提起します。また「晒し」や「ステメいじめ」と
いった、現代特有のＳＮＳ上のいじめについても注意喚起をしています。

2023 2023


