
令和８年度　　高島市地域おこし協力隊員募集・採用・活動支援等業務委託 仕様書別紙スケジュールおよび役割分担表

市 業者

７月 上旬 ●

● ●

● ●

導入準備業務 募集業務 選考・採用業務 活動支援業務 ●

中旬 ・募集プロジェクトの企画・設計
・広報ツールの制作
（ウェブサイト、SNS、フライヤー、動画
等）

・選考プロセスの企画・設計 ●

・関係者（地域・団体等）への説明 ●

・プロジェクト（ミッション）の調査・検討 ●

・市職員向け研修会の開催 ●

・募集要項の作成 ●

８月

下旬 プロジェクト（ミッション）の設定 ● ●

９月 １日 ・SNS・HP等で公開 ●

・応募検討者からの質問対応 ●

・募集説明会
（オンライン説明会の開催等）

●

・応募検討者からの個別相談対応 ●

９月 ３０日 応募締切

１０月 １日 （選考プロセス） ●

・一次審査（書類） ●

・二次審査（WEB面接） ●

・面談・現地視察 ●

・最終面接（市） ● ●

（最終面接合格点獲得者）
隊員候補者の内定

● ●

１２月 １日 着任式（委嘱状の交付） ・関係者（地域・団体等）への挨拶まわり ● ●

・現地コーディネート・伴走支援 ●

・定期面談
（カウンセリング・メンタルケア等含む）

●

・活動費のチェック、隊員による活動実
績報告書の作成支援・確認

●

１月

２月

３月

※　上記の業務分担のうち、市の分担となっている業務についてもプロポで業者（提案者）からの支援を妨げるものではありません。【プロポの中での提案をお願いします】

月 備　　考内　　容

受託業者の決定

契約締結・打合せ等

庁内連携体制の構築・担当者の決定

※定員になったところで打ち切り

市役所にて実施

選考業務

について、

応募者と

日程調整

を行い、

定期的に

実施する

採用人数が５人に満たないと

判明した場合は、市と受託者

が協議を行い、その後の方針

を定めることとします。


